de tiemposy asistencia de personal
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automatizacion
automatizacion de tiemposy asstencia de personal



Stuacidon actual
Equipos
Beneficios
Experiencia
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Stuacion actual

Caracteristicasde lasempresas:

« Diversosdepartamentos

« Diversoscargos

e Empleadosdirectosy poroutsourcing

« Diversoshorarioso turnosde trabajo

« Diversasubicacionesgeograficas

e Procesosde nomina centralizados

« Nomina conectado a contabilidad, RRHH, auditorias, etc

rT.com.co



Stuacion actual

Problemasactuales:

.
i

Sobrecostosportiempo facturado no laborado y
buddy punching

Erroreshumanosporliguidacion manual
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Stuacion actual

Problemasactuales:

Tradado de registrosa una ubicacion central

Almacenamiento

e L7 .
Technomport I SRR
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Stuacion actual

Problemasactuales:

\ Blusqueda y revidsdn fisca de archivo histérico

Demandaslaborales

Technoimport 8 QL
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Stuacion actual

Buddy punching

Marcacion fraudulenta dque hace un empleado
de una tarjeta que corresponde a otro empleado
con elfin de facturartiempo no laborado

74%de lasempresaspierden dinero (Nucleus
Research)

The American Payroll Association estima que
‘Buddy-Punching’ corresponde hasta un 5%del
pago generalde nomina

Technoimport 8 QL
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Costosbuddy punching

rT.com.co




Costosinsumoscon sistema de tarjetas
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Evolucion de equiposde controlde tiempos

Papel Reloj Tarjetas Biometria

—
2000



Equiposno biométricos

Relojde tarjeta Tarjetasde marcacion

Tarjeta de proximidad Codigosde barra o banda magnética



Equiposbiométricos

Lectorde mano Lectorde Huella Digital
“Handpunch”



Caracol Noticias




Demanda del mercado

Disminucién de costos Reduccion del robo de tiempo laboral

Disminucion de costosde administracién de personal:
Empleados
Suministros
Papeleria

Hiciencia Calculo de horaslaboradasy no laboradas
Discriminacion de horaslaboradasporgruposde trabajo
(Centrosde Costo)
Procesos centralizados
Consulta instantanea
Posibilidad de acceso desde cualquier lugar

Seguridad Evita la suplantacion de personalidades
Evita malentendidos
Srve como método probatorio en posiblesdemandaslaborales



Sstemasbiométricos- Ventajas

Evitan Faude Evitan préstamo de tarjetas

Evitan perdida de tarjetas Evitan el paso de contrasenas



Sstemasbiométricos- Ahorros

tiempo de autorizacién Cososde ingalacion

costosde adminisracion costosde consumibles



Ssemasbiométricos- Caracteristicas

Alta velocidad Facil Instalacion

administrable porInternet No hay excusa para no marcar



Procedimientosde manejo

Registro y captura de marcaciones
Proceso de calculo de tiempos
Alimentacion de nomina

Generacion de comprobante de pago
Pago de nomina

0N PE



Procedimientosde manejo

Registro y captura de marcaciones
Proceso de calculo de tiempos
Alimentacion de nomina

Generacion de comprobante de pago
Pago de nomina

ahrONPE



Esquema de automatizacion de nomina

REGISTRO Y DESCARGA DE
EVENTOS DE ENTRADA, SALIDA'Y
BREAKS A PC VIA RED LAN,
INTERNET O MEMORIA USB

SSTEMA 1

4. ALIMENTACION DE SOFTWARE DE
NOMINA CON ARCHIVO GENERADO
POR SCAP2K

2. REVISION DE INCONSISTENCIAS Y
AUTORIZACION DE HORAS EXTRAS

1

3. LIQUIDACION DE HORAS LABORADAS,
AUSENTISMOS, PERMISOS Y GENERACION
DE ARCHIVO PARA SOFTWARE DE NOMINA



Lectorde Huella - Componentesdel sissema

Lector Software

Opcional: Uare.U



Modelo de Instalacion con bateria de soporte




Llectorde Huella —Subida de informacidén a equipos

1. Registro de huella en

PC oficina central o
3. Distribucion via Internet a

cualquier parte del mundo

2. Distribucion de huellas
via red local (Intranet)

4. Distribucion via LAN a
lectores



Lectorde Huella —Recoleccion de marcaciones

1. Acceso sitio local 2. Acceso sitio remoto

3.Base de datos



Lectorde Huella - caracteristicas

Lectorde huella digital de ultima generacion
Sand Alone

Tiempo de validacion inferiora 2 segundos
FAR <=0,0001%

Capacidad de almacenamiento de 1000 a 2800
usuarios

FRR< 0,1%
Registro de 50.000 a 120.000 transaccionesen memotria
Conexion TCP/IP, R232, R4485,Wiegand



Lectorde Huella - Fabricante

« Sedesen China (4) y EEUU - 1100
Empleados

* Masgrande proveedorde aplicaciones
de reconocimiento de huella digital de
China

e 70%ventasde biometria de China (4
afosconsecutivos)

* 60%de controlde nomina, control de
acceso en Asia

« Masde 30 millonesde personasusan
tecnologia



Lectorde Huella - Usuarios

11 afiosde investigacion — Julio 2001
2002 — Desarrollo de aplicacionesuso
civily FFMM:

« Shanghai Society Security Card
Project

« Shanghai Traffic AngerIC Card
Management System

* Beijing Court E-sstamp Fnger ID

« HeBei Social Retirement Pension
Giving System

« China People Bank System

« China Construction Bank

« China Bank System

« Taikang Insurance

« Nationalimportant organs

« Navy army

« Land Army and the Police



Lectorde Huellas- Usuarios

Clientes mercado financiero:;

 Mas de 100 bancos:

 Industrial and Commercial Bank
Beijing Branch

« Bank of China Wuxi Branch

e China Agricultural Bank Shanghai
Branch

« Traffic Bank Shanghai Branch

e China Agricultural Bank Fujian
Branch

« Bank of China Weihali

» Branch Constriction Bank of Tianjin
Branch



Lectorde Huellas- Usuarios

Control de nomina:

Cerca de 120.000 equiposen China
Software en masde 1300 unidadesen 27
provinciasde China y este de Asa, en el
Gobierno, Bancos, Empresas, Seguridad,
IT, etc

Seguridad de redes:

Cerca de 800 usuariosen Bancosde
China, Edificio Generaldel Gobierno,
Comandosde Arttilleria, Sstema de
identificacion de Impuestosdel estado
de Tianjin

Chinese RubberNet



Lectorde Huellas- Usuarios

Proyectos Gubernamentales:

* Masde 13 millonesde personas

« Shanghai Society Security Card Project

« The national court®@system electronic seal
identity confirming

« Hunan Society Security Card Project

« People of Hebeiprovince stayed temporarily
Projects

« Xinjiang Examinee Verification system

« Legalperson®credit identity confirmation
system of industrialand commercial network

« Shanghaibureau of the traffic administration
fingerprint IC card project

« Schuan Family Planning Project
ly Planning Project



Certificacioneslectoresde huellas



SSTEMA DECONTROLDETEMPO Y ASSIENCIA

L AP2K-TC



SCAP2k

« Desarrollado para ambientes Windows 95,98,200,NT,Xp

e Manejo de diferentesempresascon diferentesprogramasde
nomina

 Definicion de organigrama con diferentesnivelesde jerarquia y
centrosde costo

 Definicibn de diversoscargosytiposde empleados
« Creacion de festivosde acuerdo con el pais

e Creacion de usuarioscon diversosperfilesde acceso al
programa

« Politicasde pago flexiblespara calculo de jornadas, horas
extras, definicion de tiemposnocturnosy formasde pago de
dominicalesy festivos

« Concepto de pago parametrizadossegun eltipo de empresa

« Manejo de horasordinarias, recargosnocturnos, extrasdiurnas,
extrasnocturnas, horasdominicales, horasfestivas, extras
festivas, retardos, ausentismnos, deducciones



SCAP2k

e Autorizacion de tiemposno laboradossegun la empresa

« Manejo de diversostiposde incapacidades, permisos
remunerados, permisosno remunerados, capacitaciones,
comisiones, dlascompensatorlos dlasllbres novedadesdiarias,
vacaciones

« Manejo de novedadescomo aprobacion de horasextras,
autorizacion de cambiosde centrosde costos, pagosde
jomadascompletasflexibles, turnospartidosy reportes
automaticosde tiempo extra

* Definicion ilimitada de turnoscon tiemposde alimentaciony
breakso salidasintermedias

« AsSgnacion automatica de turnossegun agendasportrabajador

 Reportesporseleccion de rangosde fechasy empleadospara
marcaciones, liquidacionesdetalladas, acumuladas,
consolldadas retardos, ausencias, inconsistencias, horasextras,
novedadesautorizad as, descuentosy filtros estadigticos

« Informesexportablesa diferentesformatosde archivo y envié de
reportesporemaill



Nuestrosclientes

« Avianca e Litografia Camargo

« Emermedica « Candilejas

« De Prisa * Ministerio de Gobierno —Panama
« Kimberly —Clark e Panama PortsCompany

e Dulcesde Colombia —NOEL « Dounkin Donauts—Panama

« Cine-Colombia e Cadena de CasinosUnidelca

« ComestiblesAldor (yogueta)  Ingenio Manuelita

e Fundacion Valle de Lili

« Universdad Santiago de Cali
« CultivosMiramonte

« Funeraria San Vicente

« Hotel Hilton —Cartagena

e Hotel Four Point Sheraton -
Medellin



610.2650 — 635.1889 — 236.2397

Carrera 53 Nro.1022-48 Oficina 504

www.technoimport.com.co



